
         PROCES VERBAL CSE DU VENDREDI 16 DECEMBRE 2022 
 
Présents :  
 
Philippe RONDOT – Président CO-NECT et Président du CSE 
Julien FLORENCE – Titulaire ETAM 
Jessica MARECHAL – Titulaire CADRES // Secrétaire de séance 
 
 

1. Relecture du dernier CR pour approbation 
 
Le procès-verbal du CSE du jeudi 10 Novembre 2022 a été approuvé. 
 

2. Sujets CSE :  
 

o Décision unilatérale relative aux astreintes 

Suite aux derniers échanges, le projet de « décision unilatérale de l’employeur pour la mise 

en place des astreintes » est approuvé et signé par Philippe Rondot. Ce document prend 

effet immédiatement. 

La Direction demande à ce que ce document soit transmis au COMEX ainsi qu’a Karine 

Guerin. 

 

o Repas de de fin d’année entreprise 

La Direction est favorable au maintien de ce moment d’échange et de partage. Afin que les 

équipes lyonnaise et parisienne puisse prendre leur disposition, la date du vendredi 27 

janvier est actée pour le repas d’entreprise, à l’issue du Comité d’Orientation. 

 

Un mail à l’ensemble des collaborateurs ainsi qu’au cercle plus large des consultants, 

intérimaire longue durée et sous-traitants historique sera adressé 

 

o Cadeaux de fin d’année collaborateurs 

La Direction est favorable au maintien du principe d’une attention aux salariés en fin d’année 

mais s’inscrivant dans notre politique RSE. Une proposition de cadeaux « responsables » est 

donc à l’étude.  

 
o Réaménagement Showroom RDC 

A la demande du CSE, la Direction est favorable pour reconfigurer l’espace « ShowRoom » 

du Rez de Chaussée. En effet, il manque des espaces d’isolement ou de visio. 

Après concertation, la Direction souhaite moduler l’espace en 2 « bulles » bien distinctes et 
demande la mise au planning de ce chantier avant fin janvier 2023. 
 
Un mail est envoyé aux équipes concernées avec les croquis réalisés (annexés au PV) 
 

3. Divers  
 
La Direction salue la performance historique sur le mois de novembre 2022 avec un CA de 
1,8 millions € réalisé. Elle souligne également le niveau de satisfaction à la fois des clients et 
en interne et remercie l’ensemble des salariés.  

 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

La prochaine réunion est fixée au mardi 24 janvier à 9h00. 

Fin de séance. 

Philippe RONDOT        Jessica MARECHAL 

 


